Groupement Interprofessionnel

Médico-Social
alpas AVIS D’APTITUDE 143 Cours Lieutaud
< T réserve aux travaitleurs bénéficiant
bt 13006 MARSEILLE

d'un suivi individuel renforcé
T&1 : 04.89.85.11.40 - Fax : 04.91.24.64.65

+ IDENTIFICATION DE UENTREPRISE : SELAS.CABINET DENTAIRE.CAPELETIE. ... v sssnssssssmim i ssssssisoserssos
78 BOMIREILLE LAUZE | e lBOTO MARSEILLE 10EME e

MEDECIN REFERENT : S Gl RBOQUNIHRBUIR........cooves s censssemsssssnsesssssissesssessssssso snasssssss sssssssss sessrasssessssssassrsssssss messsssestssss sons

+ SALARIE(E}): Nom: BOUNOUAR. ..ot sesss sessiessssessissssssssins

Prénom : DYASMINE oo ssssssssssss e sbssmm s ssasss sisssnsens
Date de naissance : 20/02/2000

posTE DE TRAVAIL : ASSISTANTE DENTAIRE STAGIAIRE. ... emermsssssessssssssssssmsisssssas

ou EMPLOI {S) (travailleurs temporaires, saisonniers, salariés des associations intermédiaires, mannequins..} :

Z evserrteteneereerrasveaaratrtess sessen seeeatatsnes st AR HE St EeRer SeE RErREaeR e sYereSER SR HESHRebRE SR LeE et et HOEeER SER YO R R R SeSEee Frran bOYRE HEES SR SRR RSO pRe e
Date de 'examen médical ; ...208/03/2021............. Heure de convocation : 99:75
Heure d’arfivée ; weme .. Heure de départ :10:09 .

TYPE D'EXAMEN MEDICAL :

Kl Examen médical 3 Fembauche (art R.4624-24 du Code du Travail)
(1 £xamen médical périodique (art R.4624-28 du Code du travail)

[] visite de reprise (art R.4624-31 du Code du Travai)

O visite & la demande {art R.4624-34 du Cade du Travall)

A revoir :

X par le professionnel de santé dans le cadre de la visite intermédiaire au plus tard le : B BLO32023. ..o
O par le médecin du travail dans le cadre de la visite périodique au plus tard le & .ce.ecviiane,

[J Avis d'aptitude accompagné d’un document faisant état de proposition de mesures individuelles faites par Je médecin du

travail aprés échange avec 'employeur

Date : 26/03/2021
Nom et Signature du médecin du travail ou du collaborateur médecin :

DPr GUERRQUMI Habip.............. B A A

Voies et délals de recours par le salarié ou {employeur :
Les éléments de nature médicale Justifiant le présent avls peuvent &tre contestés dans un délal de 15 jours 3 compter de sa notiflcation auprés du consell de

prud’hommes terrltorialement compétent {art R.4624-45 du Code du Travall)




